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1 Amag ve Kapsam

ITK PBM tarafindan tahribatsiz muayene personelinin belgelendiriimesi amaciyla basvurularin degerlendiriimesi,
belgelendirme, yenileme, yeniden belgelendirme, kapsam genisletme veya daraltma, askiya alma ve iptale iligkin
kurallar belirlemektedir.

2 Kisaltmalar

e PBM :Personel Belgelendirme Merkezi o PT : Sivi Penetrant Muayenesi

e TM : Tahribatsiz Muayene o MT : Manyetik Pargacik Muayenesi
o ITK : istanbul Teknik Kontrol e RT : Radyografik Muayene

e« VT : Gézle Muayene o UT : Ultrasonik Muayene

3 Muayene Yoéntemleri ve Teknikleri

Gozle Muayene

Sivi Penetrant Muayenesi
Manyetik Pargacik Muayenesi
Radyografik Muayene
Ultrasonik Muayene

4 Muayene Personeli Seviyeleri ve Gorevleri
4.1 Seviye 1

Uzman olarak belgelendirilmis bir kisi, Seviye 2 veya Seviye 3 belgeli personelin gézetiminde ve yazih talimatlara
gOre, tahribatsiz muayene yapmak igin yetkinligini kanitlamistir.

Belgede tanimlanan yetkinligin kapsami icinde Seviye 1 personel, asagidaki hususlarda tahribatsiz muayene
talimatlari ile uyumlu olarak isveren tarafindan yetkilendirilebilir:

a) Tahribatsiz muayene techizati kurma,

b) Muayeneleri yapma,

¢) Yazili kriterlere gore sonuglari kaydetme ve siniflandirma,

d) Sonuglari rapor etme.

Not: Seviye 1 belgeli personel, kullanilacak muayene yontemi ve tekniginin segiminden, muayene sonuglarinin
yorum ve degerlendirmesinden sorumlu degildir.

4.2 Seviye 2

Uzman olarak belgelendiriimis olan kisi, tahribatsiz muayene prosedurlerine gore tahribatsiz muayene yapacak
sekilde uzmanligini kanitlamistir.

Belgede belirtilen bu uzmanlk kapsaminda, Seviye 2 belgesine sahip personel asagida tanimlanan isleri yapabilir:

a) Kullanilacak muayene yontemi igin tahribatsiz muayene teknigini seger,

b) Muayene yonteminin uygulanmasindaki sinirlamalari tanimlar,

c) Gergek galisma sartlarina uyarlamak icin tahribatsiz muayene kurallarini, standartlari, 6zellikleri ve prosediirleri
tahribatsiz muayene talimatlarina gegirir.

d) Teghizati kurar ve ayarlarini dogrular,

e) Muayeneyi yapar ve nezaret eder,

f) Sonuglari, uygulanabilir Standard, kural veya sarthamelere gdre yorumlar ve degerlendirir,

g) Seviye 2 veya altindaki bitin isleri yapar ve nezaret eder,

h) Seviye 2 veya altindaki personele rehberlik eder,
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i) Tahribatsiz muayene sonuglarini raporlandirir.
4.3 Seviye 3

Seviye 3 olarak belgelendirilmis olan kisi, belgelendirildigi tahribatsiz muayene islemlerini yapacak ve yonetecek
sekilde uzmanhgini kanitlamistir. Seviye 3 personel;

a) Mevcut standart, kural ve sartnamelere gore sonugclari yorumlamayi ve degerlendirmeyi;

b) TM yoénteminin segimi, tahribatsiz muayene tekniginin olusturulmasi ve diger kriterlerin mevcut olmadigi
durumlarda kabul kriterlerinin olusturulmasina yardimci olunmasi i¢in malzeme, imalat ve mamul teknolojisi
hakkinda yeterli tecribeye sahip oldugunu;

c) Diger tahribatsiz muayene yontemleri hakkinda genel bilgiye asina oldugunu kanitlamistir.

Belgede tanimlanan yeterlilik kapsami igerisinde seviye 3 personel asagidaki gibi yetkilendirilebilir:

a) Bir muayene tesisinin veya sinav merkezinin ve personelinin tim sorumlulugunu tasir,

b) TM talimatlarini ve prosedirlerini yazar, editorel ve dizeltmeler agisindan gdézden gegirir ve gegerli kilar,
c) Standartlari, kurallari, sartnameleri ve prosedurleri yorumlar,

d) Kullanilacak 6zel muayene yéntemini, proseduri ve tahribatsiz muayene talimatlarini belirler,

e) Butin seviyelerdeki bitiin gorevleri yapar ve nezaret eder,

f) Batln seviyelerdeki tahribatsiz muayene personeli igin kilavuzluk eder.

5 Uriin ve Endiistri Sektorleri

Uriin Sektorleri: Endustriyel Sektorler:

(c) Dokimler; A - Imalat, Bakim ve Onarimli Hizmet Sunumunu kapsayacak sekilde (B, ¢, f, w, t, wp)
(f) Dévme parcalar; )

(w) kaynakli Grunler; B — Imalat (c, f, t, wp igerir)

(t) Tupler ve borular;
(wp) Haddelenmis drlnler

6 NDT personelinin 2014/68/EU sayili Avrupa Basingl Ekipmanlar Direktifine gére onaylanmasi

Bu program, 2014/68/AB Basingh Ekipmanlar Yoénetmeligi (PED) Ek-I Madde 3.1.3 kapsaminda tahribatsiz
muayene personelinin onaylanmasina iligkin sartlari da igerir.

VT, PT, MT, RT-F, RT-FI ve UT muayene ydntemlerinde TS EN ISO 9712'ye gbre gerceklestirilen
belgelendirmede, ITK PBM tarafindan “kaynakl driinler” sektorii veya “kaynakh uriinler” sektoriini iceren bir
sanayi sektorl icin belge dizenlenmis olmasi halinde, CEN/TR 15589 Route A kapsaminda PED onayi
gergeklestirilebilir.

PED kapsaminda onay verilebilmesi i¢in adayin, PBM-FR-01 Tahribatsiz Muayene Personeli Belgelendirme Talep
Formunda tanimlanan ilgili basvuru sartlarini saglamasi ve ITK PBM tarafindan gergeklestiriien PED bilgi
sinavinda basarili olmasi gerekir.

Not: Rota A kapsaminda verilen PED onayi, ITK PBM tarafindan diizenlenen TS EN I1SO 9712 belgesine bagli
olarak surdurulir. Dayanak TS EN ISO 9712 belgesinin surdirilmesi ve yenilenmesine iligkin sartlarin
saglanmasi, PED onayinin devamhhgi i¢in de esastir. Dayanak belgenin askiya alinmasi, geri ¢ekilmesi veya PED
onay kapsamini etkileyen bir kapsam degisikligine ugramasi halinde, PED onayi da buna bagl olarak askiya alinir,
geri cekilir veya kapsami yeniden degerlendirilir. PED onayinin gecerlilik siresi, dayanak TS EN ISO 9712
belgesinin gegcerlilik slresini asamaz.
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7 TM Egitimi

Yeterlilik sinavlari temel bilgi, test uygulamasi, ekipman teknolojisi, test prosedurinun endustriyel UrUnlere
uygulanmasi, test dokimantasyonu, c¢evre koruma ve is guvenligini kapsar. TSE CEN ISO/TS 25107' nin
tavsiyeleri dikkate alinir.

Bu icerikler ayni zamanda belgelendirme i¢in 6n kosullardan biri olan egitim kurslarinin taninmasi igin de temel
teskil etmektedir.

Egitim icerigi Ek 2'de ayrintili olarak aciklanmistir.

Tam seviyeler igin, egitimin teorik kismi ylz ylze, e-6grenme, web semineri, kendi kendine ¢alisma veya bu
formatlarin bir kombinasyonu yoluyla verilebilir.

Egitimin uygulamali kismi tamamen yUz ylze olarak gergeklestiriimelidir. Teorik kisim toplam egitim suresinin
%60'In1 gegemez ve pratik kisim %40'indan az olamaz.

ik belgelendirme igin egitimin gecerliligi, editimin tamamlanma tarihinden itibaren en fazla 10 yildir.

7.1 TM Egitim Siireleri ve Olasi Azaltmalar

Aday, belgelendirmenin yapilacagi metot ve seviyede, asagdida belirtilen stirede bir egitim kursunu basariyla
tamamladigini ispatlamalidir.

Tablo 1 - En az egitim sureleri (Seviye 1, 2 ve 3)

TM Yontemi Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
(Giin)2 (Giin)2 (Giin)2
VT 3 2 3
MT 3 2 4
PT 3 2 3
RTP 5 10 5
utr 8 10 5
NOT:
aBir glinliik egitim en az 7 saat olmalidir. Bu sdire bir glinde
veya farkli giinlerde tamamlanabilir.
bRT igin, egitim saatleri radyasyon korunmasi egitimini
icermez

Seviye 1, 2 ve 3 icin birden fazla yontemde (6rn. MT, PT) belgelendirme isteyen adaylar veya halihazirda
belgelendiriimis ve baska bir ydontemde belgelendirme isteyen adaylar igin, ilgili egitim mifredatinin belirli yonleri
(6rn. Grdn teknolojisi) tekrarladigi durumlarda, bu yontemler (6rn. PT, MT, VT) icin toplam egitim giini sayisi egitim
mufredatina uygun olarak azaltilabilir;

Teknik ve Meslek Lisesi veya universiteden ilgili bir konuda mezun olan veya lise veya universitede en az iki yillik
ilgili mahendislik veya fen bilimleri egitimini (veya esdeger 6rglin egitimi) tamamlayan adaylar i¢in, gerekli toplam
egitim suresi %50'ye kadar azaltilabilir.

Seviye 1 ve 2 igin, faaliyet kapsami uygulamada ve/veya teknikte kisitlama oldugunda (6rn. kalinlik élgimu veya
otomatik test), egitim kapsami ve siresi %50'ye kadar azaltilabilir.
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7.2 TM Egitiminin Degerlendirilmesi

Aday, belgelendirme i¢in bagvurdugu metot ve seviye icin Tablo 1’ de belirtilen gerekli minimum stlirelerde egitim
aldigini belgelemelidir.

Aday egitimini ITK’ dan almis ise, egitimine katilan personelin sinavinda yer almamasi igin gereken énlem ITK
Personel Belgelendirme Merkezi Koordinatéri tarafindan alinmaktadir.

Adayin egitim aldigi merkez egitim verme yetkinligine sahip olmaldir. Boylelikle adayin egitimini baska bir egitim
merkezinden almasi durumunda; TS EN ISO 9712 madde 3.29’ da belirtildigi Gzere bagvuru yapan adaylarin egitim
katilm belgeleri, egitim merkezi tarafindan olusturulmus egitim plani ve mifredatinin ITK’ nin onayina sunulmasi
sonucu degerlendirilerek, kabul edilmemektedir.

8 Endiistriyel TM Deneyimi

8.1 ilk sertifikasyon

Endustriyel deneyim, vasiflandirma sinavindaki basaridan énce veya sonra da kazanilabilir. Deneyimin bir
kisminin sinav sonrasinda kazanilmasi durumunda, sinav sonuglarinin gegerliligi bes yildir.

Dokiumante edilen kanitlar, isveren tarafindan onaylanmis olmalidir.
Aday sinav dncesinde, 15 giinden az olmamak sartiyla agsagida yer alan Tablo 2’de belirtilen gerekli en az deneyim
suresinin % 25’ine sahip oldugunu gostermelidir. Gerekli en az Tahribatsiz Muayene deneyim sireleri agsagidaki

tablodaki gibidir:

Tablo 2 - En az deneyim sureleri

TM Yontemi Deneyim (Giin)?
Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
Seviye 1 ile Direkt Seviye 2 Yuksek okul ve Seviye 2 Yuksek okul ile
Seviye 2 ile ile Direkt Seviye 3

UT,RT 45 135 180 270 450 540
VT, MT,PT 15 45 60 180 240 360
aBir glinliik egitim en az 7 saat olmalidir. Bu stire bir glinde veya farkl giinlerde tamamlanabilir. Bir glinde izin verilen
maksimum deneyim saati sayisi 12 saattir. Toplam deneyim saatleri 7 ye béliinerek deneyim giin sayisi belirlenir.

8.2 Endiistriyel Deneyim Siiresinde Olasi Azaltmalar

Deneyim siresindeki olasi azaltmalar asagida agiklandidi gibidir. Herhangi bir azaltma ITK PBM tarafindan kabul
edilmelidir.

ilave bir yontem talebi olan belgeli bir aday (Seviye 1, 2 veya 3), bu ilave yéntem icin gerekli deneyimin %25
oraninda azaltilmasina izin verilebilir.

Ayni TM yontemi icin sektor degistiren, baska bir sektér veya teknik ekleyen belgeli bir (Seviye 1, 2 veya 3) aday,
Tablo 2' de gerekli olan deneyimin en az %25'i kadar ek deneyim kazanmalidir; ve bu sire higbir zaman 15 giinden
az olmamalidir.

istenen sertifikasyonun kapsami uygulamada kisitli oldugunda (érn. kalinlik élgiimii veya otomatik test), deneyim
suresi %50'ye kadar azaltilabilir, ancak 15 glinden az olmamalidir.

Endustriyel deneyim siresinin %50'sine kadari yapilandiriimis bir deneyim programi ile elde edilebilir.
Yapilandiriimis deneyim program katilimini bir giint en fazla bes gunlik endustriyel deneyime esdeger olabilir.
Yapilandiriimis deneyim programi ilgili seviye, yontem ve sektoriin tim tipik gérevlerini (bkz. Madde 4) icermelidir.
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Amag, 6zel Urlin ve teknik bilgisi kazanmaktir. Yapilandiriimis deneyim programi, ITK PBM tarafindan énceden
onaylanmalidir.

8.3 g Faaliyetinin Denetlenmesi ve Endiistriyel TM Deneyiminin Onaylanmasi

is faaliyetinin denetimi igveren tarafindan onaylanir. Serbest meslek sahibi ve igvereni olmayan adaylar séz
konusu oldugunda TS EN ISO 9712 madde 5.5.1 uyarinca bir hakem tarafindan gercgeklestiriimelidir.
isveren/hakem, belgelendirme bagvurusundaki imzasiyla, bagvuru sahibi tarafindan belirtilen endiistriyel deneyim
siresinin nitelikli gézetim altinda edinildigini onaylar. Ayrica belgelendirme basvurusunun PED 2014/68/AB
kapsaminda olmasi durumunda, adaylardan Basingli Kap sektériinde tecriibe sarti aranir. Bu sebeple talep
formunda adayin endustriyel tecriibesini onaylayan isveren/hakem adayin basingli kaplar sektoriinde tecriibesini
de onaylamis olur.

8.4 Taninma Hakemi

Bir kisi, asagidaki kosullardan birinin kargsilanmasi halinde, yazil talep Gzerine ITK PBM tarafindan hakem olarak
taninabilir.

» Seviye 2 veya 3'teki herhangi bir prosediirde sertifikasyon (Basingh kaplar sektoriinde bir endustriyel tecriibe
onaylamasi durumunda PED 2014/68/AB kapsaminda belgeli olmak); veya

* ITK PBM tarafindan onaylanan, adayin endustriyel deneyimini kanitlamak igin gerekli bilgi, beceri, egitim ve
deneyime sahip sertifikali olmayan personel.

Ornegin hakemin TM sertifikali olmamasi durumunda kaynak sektérii igin IWI (Uluslararasi Kaynak Muayene
Personeli, EWE (Avrupa Kaynak Muhendisligi), CSWIP (Kaynak Muayene Personeli) gibi belgeli kisilerce
segcilebilir.

Tanima, sunulan belgeler ITK PBM tarafindan incelenir. Bu kanitlarin yeterli goriiimesi halinde, endistriyel
deneyim onaylanir.

Hakem olarak taninmak i¢in sunulan belgelerin yetersiz olmasi veya kabul edilememesi durumunda bagvuru sahibi
ITK PBM tarafindan bilgilendirilecektir.

9 Goérme Sartlan

Aday, asagida belirtildigi sekilde, yeterli derecede gérme sartlarina sahip oldugunu gdsteren belgeli kanitlari
sunmalidir.

e Yakin Gorme Yetenegi: Yakin goris dizeltiimis veya dizeltimemis olarak, en az bir gézle, 30 cm veya
daha yakinda olmamak uzere en az Jaeger No. 1’lik veya Times Roman N.4.5 veya esdegeri harfleri (1,6
mm ylksekligine sahip harfleri) okuyabilmelidir.

e Renk Gdérme ve Gri Ton Ayirt Etme Yetenegi : Renk gérme; aday, isveren tarafindan belirtilen ilgili TM
metodunda, kullanilan renkler arasindaki kontrasti veya grinin tonlarini ayirt edebilir ve fark edebilir
yeterlilikte olmalidir.

Belgelendirmeyi takiben, yakin goérme keskinliginin muayeneleri her yil yapilmal ve isveren tarafindan
onaylanmalidir. Renk Gérme ve Gri Ton Ayirt Etme Yetenegi Belgesi son 5 yil iginde alinmis olmalidir.

Kisinin renk gérme yeteneginde bir kisitlama olusursa, igsveren bu kisitlamanin kullanilan yéntem veya teknikte bir
kisittamaya neden olup olmayacagini onaylamalidir.

Gorme testi Yapacak Personel: Yakin Gérme, Renk Gérme ve Gri Ton Ayirt Etme muayenesi bir deneyimli tip
uzmani, bir saglik hemsiresi veya hasta bakici, bir g6z doktoru veya optisyen tarafindan veya isveren adina seviye
3 personeli tarafindan yazil olarak gérevlendirilmis bir egitimli profesyonel kisi tarafindan yapilabilir.
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10 Mesleki etik kurallan

ITK PBM sertifikasina sahip her kisi, bilgisi ve inanci dahilinde, galismalari sirasinda kisisel yaralanma ve maddi
hasarin énlenmesini saglamalidir. Bu kiginin sahip oldudu tum bilgi ve beceriler, kendisi tarafindan her zaman ve
her yerde kabul edilmis teknoloji kurallarina uygun olarak kullaniimaldir. Her sertifika sahibi, sadece egitim ve
deneyimle bunu yapmaya yetkin ve sertifikali oldugu o6lglide sorumluluk Ustlenebilir. Her zaman objektif
davranmali, degerlendirmeli ve raporlamalidir

11 Zaman Sinirlari, Gegerliligin Baslangici ve Sonu

Yenileme veya yeniden belgelendirme icin gerekli prosedirii zamaninda baslatmak sertifika sahibinin
sorumlulugundadir. Belgelendirme basvurusu ve daha sonra talep edilen belgeler/kanitlar, bagvurunun
yapilmasindan sonra en fazla bir yil icinde sunulabilir.

11.1 ilk Sertifikasyon

ilk belgelendirme basvurusu, yeterlilik sinavini gegtikten sonraki bes yil iginde yapiimalidir. ilk belge gegerliligi 5
yildir ve ITK PBM’ nin sertifikasyon karari ile baglar.

11.2 Belgenin Gegerliligi

Sertifika, sertifika sahibinin TS EN ISO 9712 madde 7.4'e gdre tatmin edici gérme yetenegdine sahip olduguna dair
glncel bir kanita sahip olmasi kosuluyla en fazla 5 yil gecgerlidir. TM faaliyetinin 12 aydan fazla kesintiye ugramasi
veya toplam suresi iki yil olan iki veya daha fazla bélim olmasi durumunda sertifika gegerliligini kaybeder.

11.3 Yenileme / Yeniden Belgelendirme

ik sertifikasyonun veya yeniden sertifikasyonun sona ermesinden sonra, sertifika bagvuru (izerine yenilenebilir ve
yenilemenin sona ermesinden sonra yeniden sertifikalandirilabilir. Bagvuru, mevcut sertifikanin gegerliliginin sona
ermesinden en erken 9 ay 6nce ve en geg¢ 12 ay sonra yapiimaldir.

Basvurunun son gecerlilik tarihinden 9 aydan daha énce yapilmasi halinde sertifikanin gegerlilik baglangici éne
cekilir. Sertifikanin gegerliligi sertifikasyon kararinin alindidi giin baslar ve 5 yildir.

Basvuru ve gerekli tim destekleyici belgelerin mense belgesinin gegerlilik stiresinin bitiminden en
erken 9 ay dnce ve en ge¢ son glinine kadar alinmasi halinde belge sirekli olarak (yani kesintisiz olarak) yenilenir.

Basvurunun ve gerekli kanitlarin sona erme tarihinden sonra, ancak en ge¢ 12 ay i¢inde alinmasi halinde,
sertifikasyon kesintili olarak devam edecektir. Sertifikanin gegerliligi sertifikasyon kararinin alindigi tarihte baslar
ve orijinal sertifikanin sona erme tarihinden 5 yil sonra sona erer.

Sertifikanin gecerliliginin sona ermesinden 12 aydan daha uzun bir siire sonra talep edilen bir yenileme, yeniden
sertifikalandirma prosediriinin baslatiimasini gerektirir. Sertifikanin gecerliligi belgelendirme kararinin alindigi
tarihte baslar ve orijinal sertifikanin gegerlilik stresinin bitiminden 5 yil sonra sona erer.

Sertifikanin gegerliliginin sona ermesinden sonra 12 aydan daha uzun bir slire igin basvurulan yeniden
sertifikalandirma, tam bir yeterlilik sinavi gerektirir. Sertifikanin gecerliligi belgelendirme kararinin alindigi giin
baslar ve 5 yildir.

12 Bagvuru
12.1 Bagvurunun Adresi

Adres : Ornek Mahallesi Somuncu Baba Sokak Camlica is Mrk. No:50 Kat:4 Atasehir / ISTANBUL
Tel : 0216 324 81 84 - 0216 324 36 86

Fax: 0216324 63 61

Mail rsari@itke.com.tr
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12.2 ik Belgelendirme igin Gerekli Evraklar

"Tahribastiz Muayene Personeli Belgelendirme Talep Formu "nun doldurulmus hali
o Calistig1 seviyede deneyimi ve galistigi kurumu gosterir belge veya isveren yada hakemin basvuru
formundaki beyani
e Basvuru sahibi serbet meslek sahibi olmasi durumunda;
o Hakeme ait Tahribatsiz Muayene Sertifikasi ve veya
o ITKPBM tarafindan onaylanan/atanan hakeme ait belge.
Gorme yeterliligine iliskin Gérme Yetenegdi Belgesi
Kimlik belgesi fotokopisi
Ogrenim durumunu gésterir belge
Adaya ait bir adet fotograf
Var ise basvurdugu metotda “Egitim Katilim Sertifikasi” ve daha 6nce almis oldugu Tahribatsiz Muayene
sertifikasi.
e Adaylarin dil ve/veya yetersizliklerinden 6tiiri 6zel ihtiyaglarinin olmasi durumunda, bu durumu ITK
PBM’ ye bildir “belge/rapor veya e-mail”.itke

12.3 ilkk Bagvurunun Degerlendirilmesi

Basvurunun degerlendirmesi PBM Koordinatorli tarafindan, “PBM-FR-01-Tahribatsiz Muayene Personeli
Belgelendirme Talep Formu” Uzerinde yapilir. Bagvuruda eksiklik bulunmasi durumunda adaya yazili ya da
telefonla haber verilerek eksik belgeleri tamamlamasi istenir. Degerlendirmesi tamamlanan ve uygun goérilen aday
yazili ya da telefonla haber verilerek bilgilendirilir ve sinav programina dabhil edilir.

13 Sinav

13.1 Teorik Bilgi ve Uygulamalar

Bilgi ve beceriler yeterlilik sinavlarinda gdsterilmelidir. Seviye 1 ve 2 icin bunlar sunlardan olusur:

G - Genel sinav; (segmeli cevaplari olan ¢oktan se¢gmeli sorular).

S - Spesifik sinav; (segmeli cevapl ¢oktan se¢gmeli sorular).

P - Pratik sinav; (Sinavi en az iki sinav parcasi Uzerinde gerceklestirilir veya yenileme sinavinda en az
bir uygulamal sinav pargasi Uzerinde) .

PA - Talimat sinavi; Bir test talimatinin hazirlanmasi.(Sadece seviye 2 igin)

Seviye 3 i¢in sinav su bolimlere ayriimistir.

Temel Egitim Sinavi

A - Teknik Bilgi (malzeme bilimi ve proses teknolojisi).
B - Belgelendirme sistemi hakkinda bilgi (Bu bir agik kitap sinavi olabilir).
C - Seviye 2 igin gerekli olan ve aday tarafindan, belgelendirme programinin 3. maddesinde verilen

muayene yontemler arasindan segilen en az dort yontem hakkinda genel bilgi. Bu dort yontem en az
bir hacimsel yontem (UT veya RT) icermelidir.

Temel egitim sinavinin gecgilmesinden sonraki bes yil igerisinde ilk ana yéntem (VT, PT, MT, RT, UT) sinavinin
gecilmesi sartiyla, temel egitim gegerliligini korur. Gegerli bir Seviye 3 sertifikasina sahip olan bir aday, temel
sinavina tekrar girme ihtiyacindan muaftir.

Ana Yontem ve Muayene Pargasi
D - Genelsinav (yontem bilgisi)

E - Spesifik sinav (Uygulanabilir kodlar, standartlar, sartnameler ve prosediirler dahil olmak tzere ilgili
sektorde NDT yénteminin uygulanmasi. Bu, kodlar, standartlar, sarthameler ve proseddrlerle ilgili bir
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F

acik kitap sinavi olabilir).

ilgili sektérde bir veya daha fazla TM prosediiriiniin hazirlanmasi. Gegerli kodlar, standartlar,
sartnameler ve diger prosedurler adayin kullanimina sunulacaktir.

Seviye 2 sertifikasina sahip olmadan Seviye 3 sertifikasi almak isteyen bir aday ayrica Seviye 2 sinavinin
uygulamali sinav unsuruna da girmelidir (Muayene talimati harigtir).

13.2 Sinav Kurallari

Adaylarin sinav saatinden en az 20 dakika dnce sinav salonunda bulunmalari gerekmektedir.
Adaylar “Sinav Giris Belgesi Formunu” ve kimlik belgelerini (nifus clizdani, ehliyet vb.) hazir
bulundurmahdirlar.

Adaylar sinavlarin baglamasindan itibaren salonu ilk 30 dakika icinde terk edemezler.

Sinav baglama saatinden 30 dakika sonra sinav salonuna gelen aday sinava alinmaz.

Adaylar, Sinav Goérevlisi tarafindan belirtilen sinav zamanina ve planina uymak zorundadirlar.
Matematiksel islemler bulunan yazili sinavlarda veri bankasi olmayan hesap makinesi ve
yabanci adaylarin katildigi sinavlarda genel bir sozluk kullaniimasina izin verilir.

Sorular bireysel olarak cevaplandiriimalidir. Sinav esnasinda adaylarin birbirleriyle
yardimlagmalari ve konusmalari yasaktir.

Adaylar, sadece Sinav Goérevlisinin dagittigi cevap kagitlarina cevaplarini yazabileceklerdir,
bagka kagit kullanmalar yasaktir.

Masalarinin Gzerinde higbir dokiman, kitap, dosya, not defteri gibi yardimci materyal
birakmamalari gerekmektedir.

Sinav esnasinda cep telefonu gibi aletlerin ve donanimlarin kullanimi yasaktir.

13.4 Sinavda Basarili Olma

Seviye 1 adaylarinin belgelendirmeye hak kazanabilmeleri i¢in her bir sinav unsurundan (genel, spesifik ve
pratik) en az %70 not almalari gerekmektedir. Pratik sinav igin, muayene edilen her numune igin en az %70 not
alinmalidir.

Seviye 2 adaylarinin belgelendirmeye hak kazanabilmeleri i¢in her bir sinav unsurundan (genel, spesifik ve
pratik, talimat yazimi) en az %70 not almalari gerekir. Pratik sinavda, muayene edilecek her sinav pargasi ve
talimati yazilacak her bir sinav 6gesi igin en az %70 not alinmalidir.

Seviye 3 adaylarinin belgelendirmeye hak kazanabilmeleri i¢in her bir sinav unsurundan (bélim D, bélim E ve
bélim F) en az %70 not almalari gerekir. Aday seviye 2 li degilse ve direk seviye 3 sinavina giriyorsa pratik
sinava da ¢6zmelidir. Pratik sinavda, muayene edilen her numune i¢in en az %70 not alinmaldir.

13.5 Sinavda Basarisiz Olma

PBM-FR-28

Mesleki etik kurallarina uymayan davraniglar nedeniyle basarisiz olan bir aday yeniden bagvurmadan

Once en az 12 ay beklemelidir

Bir sinavin (genel, spesifik, pratik vb.) bir veya daha fazla unsurunda basarisiz olan bir aday, basarisiz

oldugu sinavi en fazla iki kez tekrar alabilir:

- En az bir aylik bir streden sonra (ITK PBM tarafindan kabul edilebilir ilave egitimin tatmin edici bir
sekilde tamamlanmasi halinde bu sire azaltilabilir);

- Ik sinavdan sonra en geg iki yil iginde.

Bir veya daha fazla sinavda bélimunde, iki yeniden sinavda basarisiz olan bir aday, ITK PBM tarafindan

kabul edilebilir ilave bir egitimi tamamlamali ve tim sinava yeniden girmelidir.
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14. Belgelendirme Karari

Karar Verici, belgelendirilecek kisinin tim belgelerini degerlendirir. Belgelendirme ile ilgili sartlarini saglayan
adaylar igin belgelendirme karar verilir. Belgelenin gecerliligi kararin alindidi giin baglar. Belgelendirme kararinda
gbrev alacak olan Karar Verici, adayin egitim ve sinavinda goérev almamig olan kisiler arasindan secilir. Belgeler,
adayin muiracaat ettigi tarihten itibaren en ge¢ 15 giin icinde kendisine posta yoluyla gonderilir.

15. Belgelendirme Kararina itiraz

Sinava katilan her aday belgelendirme kararina itiraz edebilir. itirazlar, kararin adaya bildiriimesinden itibaren 15
(on bes) giin igerisinde yapilabilir. ITK Personel Belgelendirme Merkezi’ ne ulasan itirazlar “itiraz ve Sikayetlerin
Degerlendiriimesi Prosedlrld” ne uygun olarak islem gorir.

16 Yenileme

ilk belgelendirmenin veya yeniden belgelendirmenin sona ermesinden sonra, yenileme denetimi veya
yapilandiriimis kredi sistemi yoluyla belgelendirme igin basvurulabilir.

16.1 Yenime Kosullari

Yenileme denetimine veya yapilandiriimis kredi sisteminin uygulanmasi ile kabul, asagidaki belgelerin /
kanitlarin dogrulanmasindan sonra ITK PBM tarafindan verilir:

a) Sertifika Muracaat Formunun (PBM-FR-36) doldurulmasi ve ITK PBM ye ulastiriimasi.

b) Isveren/Serbest Meslek Sahibinden TS EN ISO 9712 madde 7.4'e gore yeterli gdrme yetenegine sahip
olunduguna dair yazili onay.

c) Sertifikanin yenilenmesinin talep edildigi sire¢ ve sektérde énemli bir kesinti olmaksizin tatmin edici is
faaliyetinin devam ettigine dair dogrulanabilir kanitlarin varliginin isveren tarafindan teyit edilmesi.

Not: Yenileme i¢cin madde 16.1 c'deki kriter karsilanmamigsa veya bolim 11.3'de belirtilen son tarihler
karsilanmamigsa, Bolim 17'ya uygun olarak yeniden belgelendirme sinavina girilmelidir.

16.2 Yenileme Denetimi
Yenileme denetimi, tim seviyeler igin uygulamali bir sinav unsurundan olugmaktadir.
16.3 Yapilandiriimig Kredi Sistemi

Bir aday yapilandiriimis kredi sistemini tercih ederse, yenileme siiresi igcinde TS EN ISO 9712 madde 10.2 ila
10.2.4 ve Tablo C.1'in gerekliliklerini kargiladigini “PBM-FR-56" formu ile ITK PBM’ye sunmalidir.

Tablo C1, Kisim A, Madde 2, 3 ve 4'e iliskin notlar: Egitim faaliyetlerinin taninmasi:

» Sadece belgelendirme kurulusu tarafindan taninan bir egitim merkezinde gercgeklestirilen egitim kurslari dikkate
alinabilir.

« Egitimin suresi en az bir glin (= 7 saat) ise egitim icin bir puan verilir. Yarim, ¢eyrek vb. puanlara izin veriimez;
ancak egitim saatleri kimulatiftir.

TS EN ISO 9712 Ek C, madde C 2.2'ye gore seviye 1, 2 ve 3'teki is faaliyetlerini gostermek igin, ilgili sireg ve
sektdr icin asagidaki kanitlarin sunulmasi gerekmektedir:

* Faaliyet yili bagina 5 ayrintili, dogrulanabilir denetim raporu; ve
« Sertifikanin gecerlilik suresi icinde yilda 10 gunluk aktif test faaliyetinin bir hakem tarafindan onaylanmig kaniti.

Yapilandiriimig kredi sistemi icin gerekliliklerin kargsilanmamasi durumunda, adayin bagvurudan sonraki 12 ay
icinde yenileme sinavina girmesi gerekir.
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17 Yeniden Belgelendirme
Yenileme siiresinin sona ermesinden 6nce, sertifikanin devami igin bagvuruda bulunulabilir.
17.1 Yeniden belgelendirme sinavina kabul

Yeniden belgelendirme sinavina veya seviye 3 igin yapilandiriimig kredi sisteminin uygulanmasina kabul,
asagidaki belgelerin / kanitlarin dogrulanmasindan sonra ITK PBM tarafindan verilir:

a) Sertifikasyon basvurusu

b) lIsverenden TS EN ISO 9712 madde 7.4'e gore yeterli gérme yetenegine sahip
olunduguna dair yazili onay

c) Yeniden belgelendirmenin talep edildigi stire¢ ve sektorde dnemli bir kesinti olmaksizin
tatmin edici is faaliyetinin devam ettigine dair igsveren tarafindan verilen onay.

17.2 Yeniden Belgelendirme Seviye 1 ve 2

Seviye 1 ve 2 igin yeniden belgelendirme, pratik sinav ve seviye 2 igin bir talimat sinavinin hazirlanmasindan
olusan bir yeniden belgelendirme sinavi yoluyla gergeklesir.
Yeniden belgelendirme igin bolim 17.1.c maddesinde ki kriter kargilanmazsa, tam bir sinava girilmelidir.

17.3 Yeniden Belgelendirme Seviye 3

Seviye 3 icin yeniden belgelendirme, TS EN ISO 9712 madde 11.3.1'in gerekliliklerinden sapma olarak, yalnizca
asagidaki varyantlardan birine gére gerceklestirilebilir:

1. Yazili sinav + devam eden pratik becerinin kaniti (Form: PBM-FR-55)

2. Yazili sinav + uygulamali sinav

3. Yapilandiriimis Kredi Sistemi + Uygulamali Sinav (Form: PBM-FR-56)

Yeniden belgelendirme igin bolim 16.1.c maddesinde ki kriterin karsilanmamasi halinde, pratik sinav yeniden
belgelendirme sinavinin bir bileseni olacaktir.

Bir aday yeniden belgelendirme sirasinda "yapilandirilmis kredi sistemi + pratik sinav" secenegini tercih ederse,
yeniden belgelendirme suresi icinde TS EN I1ISO 9712 madde 11.3.2 ve tablo C.1 gerekliliklerini yerine getirdigini
“PBM-FR-56" formu ile ITK PBM’ ye kanitlamalidir. Eksik kanit bir kez sunulabilir. Tablo C1'e iligskin notlar ve is
faaliyetinin kanittanmasina iligkin kosullar i¢in bkz. bélim 16.3.

Yapilandiriimis kredi sistemi gerekliliklerinin karsilanmamasi halinde, adayin basvurudan sonraki 12 ay iginde
yeniden belgelendirme sinavi igin; “yazili sinav + pratik sinava” girmesi ve ya “yazili sinava girmesi + devam
eden pratik becerinin kanitini ITK PBM’ ye sunmasi gerekir.

18 Belgenin Devralinmasi

Belge sahibi, belgelendirmenin gegerli olmasi ve akredite bir belgelendirme kurulusu tarafindan dizenlenmis
olmasi kosuluyla, bir yeterlilik veya yeniden belgelendirme sinavi yoluyla ITK PBM belgelendirme sistemine
gecmek icin basvurabilir. Sertifikanin gegerliligi sertifikasyon kararinin alindigi gin baglar.

19 Belgenin izlenmesi / Gozetimi

Sertifikalar tarafindan izlenir:
e 5yil sonra yenileme ve 5 yil sonra yeniden belgelendirme bagvurularinda, belgelendirme programinin
16.1 ve 17.1 bdlimde belirtilen sartlarin onayi ile.
e "Piyasada gbzetim", yani belgelendirilmis kiginin kendisi veya Ugiincu taraflarca ITK PBM dikkatine
sunulan sikayetlere tepki;
¢ ITK PBM nin “sertifikasorgulama@itke.com.tr” adresine mail atilarak dogrulama.
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20 Belgenin Askiya Alinmasi
20.1 ITK PBM tarafindan belge asagidaki durumlarda askiya alinabilir:

a) Kisinin gegici olarak fiziksel olarak gérevlerini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde;

b) Kisi, TS EN ISO 9712 madde 7.4 uyarinca yeterli gérme yetenegine sahip olduguna dair isverenin yazili
onayini saglayamazsa;

¢) Kisinin belgelendirildigi stregte dnemli bir aksaklik olmasi durumunda;

d) diger tim durumlar icin belgelendirme kurulusunun takdirine baglidir.

20.2 Askiya alinan belge asagidaki durumunda yeniden etkinlestirilebilir:

a) Fiziksel yetersizlik artik mevcut olmadiginda;

b) TS ENISO 9712 madde 7.4'e uygun olarak igveren tarafindan yeterli gérme yetenegine sahip olunduguna
dair guincel kanit varsa;

c) Yeniden belgelendirme sinavinin basariyla gegilmesi halinde.

21 Belgenin Geri Cekilmesi
21.1 Belge ITK PBM tarafindan geri ¢ekilebilir:

a) ITK PBM nin takdirine bagli olarak, yani belgelendirme programiyla (PBM-FR-28) bagdasmayan
davranislara veya etik kurallara uyulmadigina dair kanitlarin incelenmesinin ardindan;

b) Kisinin yenileme gerekliliklerini karsilayamamasi durumunda ve yenileme gerekliliklerini kargilayacagi
zamana kadar;

c) Kisinin yeniden belgelendirmede basarisiz olmasi durumunda, yeniden belgelendirme veya belgelendirme
gerekliliklerini kargiladigi zamana kadar;

d) ITK PBM nin takdirine bagli olarak, isverenden bireyin fiziksel olarak gorevlerini yerine getiremeyecek
duruma geldigine dair dogrulanabilir kanit alindiginda.

21.2 Geri ¢ekilme sonrasi belgelendirme durumunda:

Belgelenedirme Programinin Bélim 21.1.a) maddesine bagh olarak belgenin geri ¢ekilmesi durumda, ITK PBM
en az 12 aylik bir bekleme siresinin ardindan ve ilk belgelendirme kosullarinin karsilanmasi halinde yeniden
belgelendirme dizenleyecektir.

Belgelenedirme Programinin Bélim 21.1.b) ve ¢) maddelerine bagh olarak belgenin geri ¢ekilmesi durumda, ITK
PBM yenileme veya yeniden belgelendirme igin gerekli sartlarin karsilanmasi halinde belgelendirmeyi yeniden
etkinlestirecektir.

Belgelenedirme Programinin Bélim 21.1 a) ve d) maddelerine bagh olarak, belgenin geri ¢ekilmesi durumda kisi
ITK PBM tarafindan kabul edilen ek egitimi tamamladi§inda ve yeniden belgelendirme veya ilk belgelendirme igin
gereken tum sinav unsurlarini basariyla gegtiginde belgelendirmeyi yeniden etkinlestirir.

22 Kapsam Genigletme veya Daraltma

Daha d6nceden belgelendiriimis kisinin belgesi incelenip yenileme ve uzatma kriterlerindeki sartlari karsiladigi
goruldiagunde istemis oldugu kapsam ile ilgili gerekli egitime sahip ise, sinava tabii tutulur. Sinavda Seviye 1 veya
2 li belgeli kisiler yeni kapsam igin sektore 6zgi ve pratik sinav unsurlarini almasi gerekecektir. Seviye 2'nin ayrica
yeni sektor icin NDT talimatini yazmasi gerekecektir. Ayni Tahribatsiz Muayene ydntemi igin sektdr degistiren
veya baska bir sektor ekleyen sertifikali Seviye 3 linun, yalnizca ana yontem sinav 6gesinin sektére 6zgu E ve F
ogelerini almasi gerekecektir. Sinav basari puan notu olan %70’i aldigi takdirde, kisinin sertifikasina yeni kapsam
eklenir.

Belgelendirilen kisi belgelendirildigi sektérlerde ¢alismamasi durumunda, kapsami calistigi sektdér géz 6nline
alinarak daraltilir. Kapsam daraltma, belge sahibinin ve/veya isverenin beyani, PBM tarafindan belgelendirilmis
kisi ve kurulusu aranarak veya herhangi bir ihbar alinmasi durumunda da yapilabilir.
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23 Gegis Donemi Yonetmeligi

TS EN ISO 9712:2012 uyarinca yapilan yeterlilik sinavlari, iki yil boyunca veya ilgili proseddirler icin gereken tim
deneyim siresi boyunca belgelendirme igin gegerli olmaya devam edecektir.

24, Revizyonlar

Rev. No [Tarih Degisiklik Aciklama
olan sayfalar
03 01.06.2023 Tamu Yeni yayinlandi
04 28.08.2023 Madde 22 Seviye 2'nin ayrica yeni sektor icin NDT talimatini yazmasi eklendi.
04 28.08.2023 Madde 16.3 [‘PBM-FR-56" form numarasi eklendi.
05 27.09.2024 Madde 6, 8.3 | PED 2014/68/AB ile ilgili eklemeler yapilmistir.
06 17.08.2026 Madde 6 PED 2014/68/AB ile ilgili eklemeler yapilmistir.
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